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i FUNZIONIGRAMMA

7 pononsie 5 DIRIGENTE SCOLASTICO : Dott. ssa Carla Busconi

AREA DIRIGENZIALE
COLLABORATORE VICARIO : Patrizia Poggiolia cui sono delegate le seguenti funzioni:

a. collaborazione nella gestione dell'assetto orgaatiza dell’Istituto

b. sostituzione del Dirigente Scolastico in caso divbrassenze, o di coincidenza di impegni (funzione
vicaria).

C. collaborazione nella gestione delle relazioni esteron 'amministrazione ed il territorio.

d. stesura dei verbali del Collegio Docenti unitario

REFERENTI DI PLESSO:

e Poggioli Patrizia (Sc. Primaria di Ponte dell'Olio)

« Agnellotti Graziella (Sc. Second | grado di Pongd’@lio)
e Marrocco Christina ( Sc. Primaria di Vigolzone),

e Salvadori Enrica (Sc. Second | grado di Vigolzone)
« Fornaroli Laura (Infanzia di Bettola)

e Scagnelli Piera (Prim. di Bettola)

« Cavanna Andreina (Second | grado di Bettola)

« Cavanna Monica ( Infanzia Farini)

e Chinosi Silvia (Prim. di Farini)

« Anselmi Chiara (Second. | gr di Farini

« Benzi Monica ( Infanzia di Ferriere)

e Rago Luigi (Prim. di Ferriere)

« Cravedi Pietro (Second. | gr di Ferriere)

Compiti:

« tiene i rapporti diretti con I'Ufficio del Dirigeat
« tiene i rapporti diretti con I'Ufficio di Segretari
« tiene i contatti con i docenti del plesso, raceaghventuali richieste e/o problematiche e se ne fa
portavoce presso I'Ufficio di Presidenza
« tiene i rapporti con i genitori, raccoglie richiegt/o problematiche e riferisce all'ufficio di Rdefza
« presenta i progetti didattici relativi alla sedecdmpetenza deliberati e approvati dagli organimetenti,
in particolare :
- raccoglie verbali
- raccoglie le relazioni di fine attivita
« cura le attivita organizzative dei viaggi d'istuze / gite del proprio ordine di scuola in colledogone
con il personale di segreteria, senza prenderattbpér ordinativi, pagamenti e senza prendereegnp
anche solo verbali
« predispone, quando approvata dalla Dirigente, Istite@ione di colleghi assenti di ogni ordine,
confrontandosi con gli interessati ed in caso g¢iedimenti e/o disaccordi contatta ESCLUSIVAMENTE
I'Ufficio di Presidenza, , inoltre controlla eveatuproposte di variazione oraria (docenti) e con i
permesso della Dirigenza attua i cambi
« coordina e controlla la trasmissione della postatécea e on-line) servendosi anche dei collabarato
scolastici in caso sia richiesta la firma di presone, quindi verifica che tutti gli interessééibbiano
apposta



e cura le comunicazioni ai genitori sia quelle a neezdiario scolastico e/o libretto, sia quelle che
pervengono dall'Ufficio di Dirigenza

« controlla che siano rispettati gli orari di servizia parte del personale, in caso di ritardo/ustitipata
rispetto all'orario di servizio, fa richiedere p&ssi brevi e se ci0o awviene con frequenza, riferisc
all'Ufficio di Dirigenza

FUNZIONI STRUMENTALI

« CARAVAGGI Ginetta: "Inclusione" - BES

e ALBERICI Loredana: "Inclusione" - ALUNNI STRANIERI

e MARROCCO Christina : "PTOF - RAV - Rendicontazione sociale"

* MOGGI Elena: "NUOVE TECNOLOGIE" (Registro elettronico)

¢« CABRINI Benedetta: "ORIENTAMENTO- CONTINUITA"

* ROSSI Valeria: "ORIENTAMENTO- CONTINUITA"

e BETTINI Ersilia: "BIBLIOTECHE DI ISTITUTO" - Infanzia/Primaria

¢ SALVADORI Enrica: "BIBLIOTECHE DI ISTITUTO" - Second. 1° grado

ARFEA EDUCATIVA-DIDATTICA

COMMISSIONI (di ausilio alle funzioni strumentali)

Commissione POF/PTOF/RAV - Composta da Marrocco C., Cavanna M., Fogliazzal&rdo S., Peroni M.,
Pipino E., Moggi E., Salvadori E.

Commissione BES/Stranieri - Composta da Alberici L., Fornaroli L., Mutti B/ecchia R., Rossi L., Poggioli
M.R., Agnellotti G., Ferrari M.L.

Commissione Alunni Diversamente abili-alunni DSA - Composta da Caravaggi G., Rossi S., Giurintano
A., Gheduzzi G., Mutti E., D'Aniello C.

Commissione Orientamento - Composta da Cabrini B., Seghini S., Cataldd3@raci V.

Commissione Continuita- Composta da Rossi V., Chinosi S., .Costa C., iig&aRago L.

Commissione Erasmus - Composta da Cavanna M., Sbordi E., Anselmi Gxelli D., Triolo V., Cavanna B.,
Cataldo C., Carbone M., Benzi M., Cavanna A.

Commissione Valutazione - Composta da Poggioli P., Scagnelli P., Fermi Fagliazza E., Gheduzzi G.,
Mutti E.

Commissione Biblioteche di Istituto - Composta da Salvadori E., Bettini E., Repetti, Mlberici L.,
Bernazzani P., Cabrini B.

SCUOLA INFANZIA
COORDINATORI

- INTERSEZIONE

SCUOLE INFANZIA BETTOLA-FARINI-FERRIERE COSTA Claudia

- SEZIONE

SCUOLA INFANZIA BETTOLA FORNAROLI Laura
SCUOLA INFANZIA FARINI CAVANNA Monica
SCUOLA INFANZIA FERRIERE BENZI Monica

Compiti del coordinatore di intersezione:
» Riferire e/o spiegare tempestivamente al Dirigaziteal Collaboratore Vicario i problemi emersi hell
attivita didattica per individuare le soluzioni rindgi
« Raccogliere i documenti, le circolari e prospettiivla condividere con il team

Compiti del segretario del consiglio di sezione:
« Verbalizzare con precisione, chiarezza, completgizrgomenti all'odg, registrando le fasi salieidila
discussione ed i risultati delle votazioni
« Registrare con particolare attenzione gli assdlstri@anioni dei consigli di sezione



« Ricordare che il verbale € un atto pubblico e fiefin caso di ricorsi davanti all'autorita ammirdtta;

il verbale deve essere compilato entro 15 giocomrofirmato da chi ha presieduto la riunione

SCUOLA PRIMARIA

COORDINATORI

SCUOLA PRIMARIA DI PONTE DELL’OLIO

SCUOLA PRIMARIA DI VIGOLZONE

1NA Maloberti Andreina

1NA Alberici Loredana

1B Demaldé Monica

2"NA Losi Vanna 2"NA Vecchia Roberta
2"B Marenghi Roberta /

37NA Nardo Stefania 37NA Bernazzani Patrizia
3"B Carini Adele /

41A Gheduzzi Gabriella

41A Anselmi Enrica

41"B Baldini Elisabetta

47B Mutti Eleonora

SNA Poggioli Patrizia

SNA Pipino Emanuela

5B Fogliazza Elena

5B Serena Valeria

57C Cassinari Valeria

SEGRETARI DI CLASSE

SCUOLA PRIMARIA DI PONTE DELL’OLIO SCUOLA PRIMARIA DI VIGOLZONE
12A/B AVENIA ILARIA 1aA SCAGLIA M. LUISA

22A/B ROSSI SANDRA 2aA CARAVAGGI GINETTA

32A/B PERONI MARICA 32A CAVANNA BARBARA

42A/B POMILLO M.ROSARIA 42A/B POGGIOLI SIMONA

52A/B GAZZOLA MARTA 52A/B/C | BOCCIARELLI ELENA

COORDINATORI DI CLASSE

SCUOLA PRIM DI BETTOLA

SCUOLA PRIM DI FARINI

SCUOLA PRIM DI FERRIERE |

17A | POGGIOLI Cristian 1AA >*o | RISUGLIA Daniele
27AA | MISEROTTI Laura 2AA 3AA

37A | MOLINARI Cristina 3"A | REPETTI Michela

47A | LAVEZZI Luisa o o | RAGO Luigi

57A | GAZZOLA Paola

SEGRETARI DI CLASSE

SCUOLA PRIM DI BETTOLA

SCUOLA PRIM DI FARINI

SCUOLA PRIM DI FERRIERE |

17A uagliaroli Flora 17A 17MA . .
oA l\Q/Iaéipin to Lucia AA ons | Quagliaroli Flora
3"A | Lavezzi Luisa 37~A | Maggipinto Lucia 3AA
47A | Gazzola Paola 47A 47A | Labati Silvana
57A | Villa Carmen SMA SMA
NOMINA DEI VICEPRESIDENTI DEI CONSIGLI DI INTERCLAS SE
COMUNE SCUOLA CLASSE/SEZ VICEPRESIDENTE
PONTE DELL'OLIO PRIMARIA 12 DEMALDE' MONICA
“ 2° LOSI VANNA
3° CARINI ADELE
4° GHEDUZZI GABRIELLA
5° FOGLIAZZA ELENA
VIGOLZONE PRIMARIA 12 ALBERICI LOREDANA
2° VECCHIA ROBERTA
3° BERNAZZANI PATRIZIA
4° MUTTI ELEONORA
5° CASSINARI VALERIA
BETTOLA PRIMARIA 12 POGGIOLI CRISTIAN
2° MISEROTTI LAURA
3° MOLINARI CRISTINA
4° LAVEZZI LUISA
5° SCAGNELLI PIERA
| FARINI | PRIMARIA | tutte | CHINOSI SILVIA |

| FERRIERE | PRIMARIA | tutte

| RAGO LUIGI




Compiti del coordinatore di classe:

« Riferire e/o spiegare tempestivamente al Dirigeste al Collaboratore Vicario i problemi emersi

nell’attivita didattica per individuare le soluzianigliori;

» Inserire la valutazione del comportamento e lerasssul registro elettronico

« Raccogliere i documenti, le circolari e prospettiivla condividere con il team

Compiti del segretario del consiglio di classe:

« verbalizzare con precisione, chiarezza, completglizagomenti all’odg, registrando le fasi salieilla
discussione ed i risultati delle votazioni:

* registrare con particolare attenzione gli asséletirminioni dei Consigli di classe.

e ricordare che il verbale & un atto pubblico e fiefan caso di ricorsi davanti all'autorita ammirasiva; il
verbale deve essere compilato entro 15 giorni ngrafirmato da chi ha presieduto la riunione.

SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO

COORDINATORI

COMUNE SCUOLA Cl/sez COORDINATORI SEGRETARIA
PONTE DELL'OLIO SECOND.1°GR 1°A GERACI Valentina Lavezzi Elia
“ 2°A COPPOLA Carmela Agnellotti Graziella
3°A CABRINI Benedetta Rossi Lucia
“ 1°B ROSSI Lucia Lucchini Giuliana
“ 2°B MOGGI Elena Corvi Giulia
3°B POGGIOLI M.Raffaella De Seta Pasquale
VIGOLZONE SECOND.1°GR 1°A VALENTE llaria Cammi Lorenzo
2°A BREGA Anna Molinari Mirella
3°A PAVESI Paola Ferrari M. Luigia
1°B FAVA Silvia (Musti) Esopi Giulia
2°B SBORDI Emanuela Temelkova Sanja
3°B SALVADORI Enrica Micco Daniela
BETTOLA SECOND.1°GR 1°A AINA M.Gabriella Seghini Susanna
“ 2°A CAVANNA Andreina Pacella Rosa Rita
3°A GERACI Valentina Serena Eleonora
| FARINI | SECOND.1°GR ‘ 1-2-3°A ‘ Anselmi Chiara | Zannardi Marco
| FERRIERE | SECOND.1°GR | 1-2-3°A | Cravedi Pietro | Cataldo Carla

Compiti del coordinatore di classe:

« Presiedere, in caso di assenza del Dirigente comelslegato, i lavori del Consiglio di classe s@ian

fase di programmagzione sia in quella di valutazideleprofitto degli studenti;

Presiedere I'assemblea iniziale dei genitori pelefione dei rappresentanti di classe e preseihfzieso
di lavoro elaborato chiarendone gli obiettivi, itod e i criteri di valutazione;

Curare le linee generali della programmazione eilizcalella classe con particolare riguardo per gli
alunni in difficolta

Controlla la progettazione di eventuali intervepgrsonalizzati;

Controllare la compilazione puntuale del registroldsse e le assenze degli alunni

Riferire e/o spiegare tempestivamente al Dirigesiteal Collaboratore Vicario i problemi emersi hell
attivita didattica per individuare le soluzioni rindgi;

Controllare, raccogliere le varie autorizzazioni @ comunicazioni distribuite agli alunni delleasse,
correttamente firmate dai genitori

Preparare i prospetti riassuntivi delle valutaziqudrimestrali per le operazioni di scrutinio



« Controllare la corretta stampa delle schede ditaaione di ogni alunno al termine delle operazidini
scrutinio;

« Curare i rapporti scuola-famiglia

« Preparare la proposta di relazione di presentadelie classe al’'Esame di Stato

Compiti del segretario del consiglio di classe:

- verbalizzare con precisione, chiarezza, completglizagomenti all’odg, registrando le fasi saliagtlla
discussione ed i risultati delle votazioni:

e registrare con particolare attenzione gli asséletiraunioni dei Consigli di classe.

« ricordare che il verbale € un atto pubblico e fiefn caso di ricorsi davanti all'autorita ammirasiva; il
verbale deve essere compilato entro 15 giorni nérafirmato da chi ha presieduto la riunione.

RSU RAPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA) : Gheduzzi Gabriella - Micco Daniela -
Bettini Ersilia

ARFA GESTIONALE

DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI  : Luigina Marchetti

Svolge attivita lavorativa di rilevante complessiovrintende, con autonomia operativa, ai sergemerali

amministrativo-contabili e ne cura l'organizzaziosslgendo funzioni di coordinamento, promoziondlede
attivita e verifica dei risultati conseguiti, rigpe agli obiettivi assegnati ed agli indirizzi imtiei, al personale
ATA, posto alle sue dirette dipendenze.

Organizza autonomamente [l'attivita del personaleA Aell'ambito delle direttive del Dirigente Scolast

Attribuisce al personale ATA, nell'ambito del piagelle attivita, incarichi di natura organizzatvde prestazioni
eccedenti l'orario d'obbligo, quando necessariold&/con autonomia operativa e responsabilitatdisgtivita di
istruzione, predisposizione e formalizzazione datiliamministrativi e contabili; & funzionario dghto, ufficiale
rogante e consegnatario dei beni mobili.

Puod svolgere attivitd di studio e di elaborazionepidni e programmi richiedenti specifica specizdizione
professionale, con autonoma determinazione deiegeddormativi ed attuativi. Pud svolgere incaridhattivita
tutoriale, di aggiornamento e formazione nei camtirdel personale.

Ai sensi e per gli effetti dell'art 25 bis D.L.v®/23 e successive modificazioni e integrazioniDitettore
coadiuva il Dirigente nelle proprie funzioni orgazrative e amministrative.

Assistenti Amministrativi (Area B)

Obertelli Loretta - Grisenti Vanda - Area Alunni - Area Protocollo compiti assegnati:

Informazioni utenza interna ed esterna; Iscrizialumni; Gestione registro matricolare e relativinb& annuale
dei fascicoli singoli alunni da archiviare e/o tresftere; Assenza e comunicazione alunni; Tenuteicfas

documenti; Richiesta e trasmissione documenti; i@®stcorrispondenza con famiglie; Gestione statist

Gestione assenze ed assenze programmate; Ceitificaarie e tenuta registri; Esoneri educaziorscé;

monitoraggi relativi agli alunni (obbligo scolastiee formativo); gestione documentale per esamitatios
Infortuni alunni; gestione richieste rientro a cdeali alunni; monitoraggi per mensa; predispasigielenchi per
mensa; gestione pratica attivita sportiva (cortrobrtificati medici, elenchi ecc.) gestione mastifzioni. avvisi
a diario alunni

Gestione del Protocollo informatico (Amministrazodigitale) - Avvisi - Collaborazione col DirigenBzolastico

e col Vicario per circolari al personale e aglirali

Barile Rosalba - Ronga Francesca - Area Personalérea Protocollo compiti assegnati:

Tenuta fascicoli personali, docenti, ATA, D.S.GeAdirigente Scolastico, richiesta e trasmissiormid@nti,
valutazione domande supplenti docenti ed ATA eringmnto in SIDI, compilazione graduatorie interne,
individuazione soprannumerari docenti ed ATA, teaighienti, assegnazione provvisorie, utilizzazioegistro e
compilazione certificati di servizio e vari, conea@ne attribuzione supplenze, ricostruzioni drieaa, pratiche
pensioni, visite fiscali, aggiornamento assenzeesgmze personale, con emissione decreti congedipadtative
varie e tenuta dei registri, pratiche maternitafidizione, accredito figurativo, pratiche infortarsul lavoro,
pratiche cause di servizio, circolari e moduli p#ivita aggiuntive, A.T.A., orari personale ATAggtione part-
time docenti e ATA, diritto allo studio 150 ore agmafe personale, autorizzazione libere professiaparazione



documenti periodo di prova, controllo documentiitdi dell’'assunzione, gestione contratti a tempiedinato,
elaborazione dati SIDI, gestione TFR, gestione SAfEsonale a T.D. e T.I. Gestione GraduatorieestiGne
del Protocollo informatico (Amministrazione digieal- Gestione attivita sindacale

Elena Dallanoce- Area Contabile - Area Protocollo e acquisti- compiti assegnati

Tenuta contabile documentazione relativa alla @arassiera, contabilizzazione e liquidazione delieire per
voci sulla previsione e controllo contabile dellehede G, liquidazione fatture, versamento dei dmuiir

assistenziali e previdenziali relativi al personakerno/esterno e quelli relativi alle collabo@zi occasionali e
contestuale, versamento ritenute erariali e verstm®AP. Preventivi, ordini e liquidazione fattusersamento
dei contributi per tutti i progetti e contestualehiarazione annuale. Gestione AVCP, Piattafromdif@azione

dei Crediti .

Liquidazione competenze accessorie al personalk bqlidazione competenze accessorie al persaugiplente
ATA e docente, liquidazione compensi ad espergrasilavoratori autonomi e di altre AA.PP), rilas€U e

dichiarazioni fiscali (770 - IRAP), rapporti D.P,Tgestione 770 - Gestione Registro Elettronico stidae sito
web - Gestione comunicazioni informatiche attrawersove funzioni registro elettronico

Gestione del Protocollo informatico (Amministrazsodigitale) - Awvisi - Collaborazione col DirigenBeolastico

e col Vicario per circolari - Gestione acquistiestione sito-web

Il personale amministrativo:

e esegue attivita lavorativa richiedente specificepprazione professionale e capacita di esecuzielie d
procedure anche con l'utilizzazione di strumentipgh informatico. Ha autonomia operativa con mairgi
valutativi nella predisposizione, istruzione e dae degli atti amministrativo-contabili dell'istzione
scolastica, nell'ambito delle direttive e delleugtoni ricevute. Svolge attivita di diretta e imdiega
collaborazione con il responsabile amministratisadiuvandolo nelle attivita e sostituendolo nei das
assenza. Ha competenza diretta della tenuta dbiVéo e del protocollo.

« Ha rapporti con l'utenza ed assolve i servizi esteonnessi con il proprio lavoro. In relazione
allintroduzione di nuove tecnologie, anche di tipformatico, partecipa alle iniziative specifickiée
formazione e aggiornamento.

e Attivita di supporto amministrativo alla progettaze e realizzazione di iniziative didattiche, deasgli
organi collegiali.

Docenti distaccati dall'insegnamento e utilizzatsegreteria

Ponticelli Emanuela -Compiti : Gestione alunni H, BES e DSA in collalmome con le funzioni strumentali
Caravaggi Ginetta e Alberici Loredana

Collaboratori scolastici (Area A)

L'organico di diritto dei collaboratori scolastieicostituito da 19 unita. Non tutto il personaldi &uolo o con
incarico presso l'Istituto Comprensivo della Valr8luOgni anno scolastico si procede all'assegnazawi
collaboratori presso i plessi dell'lstituto.

Le mansioni del collaboratore scolastico sono diswate dall'attuale Contratto vigente (CCNL Scudlz06-
2009)

"Esegue, nellambito di specifiche istruzioni e gesponsabilith connessa alla corretta esecuzieh@rdprio

lavoro, attivita caratterizzata da procedure bemitie che richiedono preparazione non speciabisti&' addetto
ai servizi generali della scuola con compiti di@gleenza e di sorveglianza nei confronti degli aiymei periodi

immediatamente antecedenti e successivi all'odwile attivita didattiche e durante la ricreaziomelel pubblico;
di pulizia dei locali, degli spazi scolastici e Hegrredi; di vigilanza sugli alunni; di custodiaserveglianza
generica sui locali scolastici, di collaboraziorend docenti. Presta ausilio materiale agli alupartatori di

handicap nell'accesso dalle aree esterne alldwstrigcolastiche, all'interno e nell'uscita da gssache nell'uso
dei servizi igienici e nella cura dell'igiene parate anche con riferimento alle attivita previssdi'drt. 47".

ARFA COLLEGIALE

Gli organi collegiali sono organismi di governo e dstigne delle attivita scolastiche a livello territde e di
singolo istituto. Sono composti da rappresentastiedvarie componenti interessate e si dividonooigani
collegiali territoriali e organi collegiali scolast



COLLEGIO DOCENTI

e |l Collegio dei docenti &€ composto da tutti i dottea tempo indeterminato e a tempo determinateemizio
nell'lstituzione

« Il Collegio dei docenti si insedia all'inizio diagcun anno scolastico. Il Dirigente d'Istituto cocere presiede
in via ordinaria il Collegio dei docenti; provved#resi alla convocazione dello stesso in via stliaaria su
richiesta motivata di almeno un terzo dei companent

« Nel rispetto della legge e delle attribuzioni degdtii organi dell'lstituto, il Collegio dei docemtud adottare
un regolamento per definire le modalita per il piogunzionamento prevedendo tra l'altro la posisdbdi
articolarsi in gruppi di lavoro e in altre forme abordinamento interdisciplinare funzionali allamkymento
dei compiti

e |l Collegio dei docenti ha compiti di programmazQrindirizzo e monitoraggio delle attivita didalté ed
educative

« Progetta il curricolo d'istituto tenendo conto ddihdicazioni Nazionali e delle scelte educativénite dal
progetto d'Istituto in relazione al contesto sa@nomico di riferimento

« Programma l'attivita didattico-educativa, in coei@non i criteri generali per l'attivita della staidefiniti dal
Consiglio d'Istituto

« Elabora e delibera la parte didattica del Prog#tstituto

« Fa scelte in materia di autonomia didattica, riaesperimentazione e sviluppo

« Propone le iniziative di formazione e di aggiornatoeprofessionale dei docenti nel limite delle rsso
disponibili

e |l Collegio dei docenti formula proposte /o paréri merito a: criteri per la formazione delle classi
assegnazione dei docenti alle classi o ai plessario delle lezioni - attivazione di iniziative fiirmazione e
aggiornamento professionale - funzioni di coordieata

« Il collegio dei docenti approva: il piano annualelle attivita funzionali all'insegnamento - i critehe
regolano la suddivisione del fondo di istituto (p&rparte non fissa per norma) - la suddivione'ataio
scolastico in trimestri o quadrimestri ai fini deltalutazione degli alunni

« Il Collegio dei docenti elabora il Piano TrienndiI'Offerta Formativa

« Il Collegio individua i docenti componenti il Coratb di valutazione

Consiglio di intersezione

Scuola dell'infanzia: tutti i docenti e un rapprgsate dei genitori per ciascuna delle sezionr@ssate; presiede
il dirigente scolastico o un docente, facente paeteconsiglio, da lui delegato

Consiglio di interclasse

Scuola primaria: tutti i docenti e un rappresergadei genitori per ciascuna delle classi interessatesiede |l
dirigente scolastico o un docente, facente patteatesiglio, da lui delegato

Consiglio di classe

Scuola media: tutti i docenti della classe e qoatppresentanti dei genitori; presiede il dirigestolastico o un
docente, facente parte del consiglio, da lui detega

Consiglio d'Istituto
Nelle scuole con popolazione scolastica supedd®0 alunni e costituito da 19 membri, cosi suddiv
* n. 8 rappresentanti del personale insegnante
* n. 8 rappresentanti dei genitori degli alunni
e n. 2 rappresentanti del personale amministrateaito ed ausiliario
« il Dirigente Scolastico
Il consiglio d'Istituto & presieduto da uno dei nheireletto tra i rappresentanti dei genitori dedylinni.

La Giunta esecutivaé composta da un docente, un impiegato amminigirattecnico o ausiliario, da 2 genitori.
Di diritto ne fanno parte il dirigente scolastiahe la presiede, e il direttore dei servizi genmeramministrativi
che ha anche funzioni di segretario della giurgasst.

Principali compiti e funzioni

| Consigli di intersezione - interclasse - classanno il compito di formulare al collegio dei dotigoroposte in
ordine all'azione educativa e didattica e a inizéatli sperimentazione nonché quello di agevoladrestendere i



rapporti reciproci tra docenti, genitori ed alunfira le mansioni del consiglio di classe rientrahenquello
relativo ai provvedimenti disciplinari a carico diesjudenti.

Il Consiglio di circolo o di istituto : elabora edeatta gli indirizzi generali e determina le forme d
autofinanziamento della scuola; delibera il bilangieventivo e il conto consuntivo e stabilisce edmpiegare i
mezzi finanziari per il funzionamento amministrati® didattico. Spetta al consiglio I'adozione defolamento
interno d'istituto, l'acquisto di tutti i beni nesari alla vita della scuola, la decisione in noegita partecipazione
del circolo o dellistituto ad attivita culturaksportive e ricreative. Fatte salve le competenZecdiiegio dei
docenti e dei consigli di intersezione, di intesska, e di classe, ha potere deliberante sull'a@garione e la
programmazione della vita e dell'attivita delladesinei limiti delle disponibilita di bilancio, pguanto riguarda

i compiti e le funzioni che l'autonomia scolasta#ribuisce alle singole scuole. In particolare teadd Piano
dell'offerta formativa elaborato dal collegio deicénti. Inoltre il consiglio di circolo o di istito indica i criteri
generali relativi alla formazione delle classi, 'asfegnazione dei singoli docenti, e al coordinamen
organizzativo dei consigli di intersezione, di inctasse o di classe; esprime parere sull'andangenerale,
didattico ed amministrativo dell'istituto, stabdiési criteri per I'espletamento dei servizi amninaisvi ed esercita
le competenze in materia di uso delle attrezzadutegli edifici.

Giunta esecutiva : prepara i lavori del consigliistiiuto, fermo restando il diritto di iniziativdel consiglio
stesso, e, cura l'esecuzione delle relative delii@ome previsto dal decreto interministerialesdél 1° febbraio
2001, art 2, comma 3, entro il 31 ottobre ha il pamdi proporre al Consiglio d'Istituto il programa delle
attivita finanziarie dell'istituzione scolasticagcampagnato da un'apposita relazione e dal paieregdlarita
contabile del Collegio dei Revisori.

Il consiglio d'Istituto, a sua volta, elegge al suterno la Giunta Esecutiva.
AREA SICUREZZA

RSPP (RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE /PROTEZIONE ): Prof. Angelillo Stefano
RSL (RAPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA) : Negri Romina




