








AL DIRIGENTE SCOLASTICO









DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO 








della VAL NURE
OGGETTO: FERIE  
       Anno Scolastico _____________
Il/la sottoscritto/a     __________________________________________________________
nato/a a_  ______________________________________________ il _____________________
residente in ___________________________________ collaboratore/trice scolastico/a /assistente amm.va assunto a tempo indeterminato/determinato in servizio presso la scuola infanzia/primaria/second. di _____________________________, 

CHIEDE

ai sensi dell’Art 13  del CCNL 2006/2009 , di fruire di un periodo di ferie :

di essere collocat_ in FERIE   
per n. ______ giorni lavorativi dal __________ al___________



         

per n. ______ giorni lavorativi dal __________ al___________






per n. ______ giorni lavorativi dal __________ al___________

di essere collocat_ in FEST. SOPP.
per n. _____ giorni lavorativi dal _______ al________






per n. _____ giorni lavorativi dal _______ al________







per n. _____ giorni lavorativi dal _______ al________

totale = gg. _______
In caso di diniego a fruirne, i motivi di servizio ostativi devono essere comunicati per iscritto allo/a scrivente ai sensi degli artt. 2 e 3 della legge 241/90, come integrata dalla legge 15/2005
· REPERIBILITA’ DURANTE  LE  FERIE:  Città ___________________________________

Via __________________________________- Tel. _____/_____________________

Ponte dell’Olio, …………………..








Firma _________________________________

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^
Vista la domanda,

(  si concede

( non si concede
















IL DIRIGENTE SCOLASTICO




        



                 







  _____________________________________
Ferie ATA








